
Dohoda 8.2 /50jn}DlZP

(dalej len,,prispevok"), ktory sa poskytuje zo zdrojov Stiltneho rozpodtu Slovenskej
republiky (d alej len ,,SR"; a Eur6pskeho soci6lneho fondu (d'alej len ,,ESF") v zmysle:

- Operadndho programu Zamestnanost'a socidlna inkltrzia
- N6rodndho projektu $50j Prispevok na podporu zamestnanosti na rcalizitciu opatreni

na ochranu pred povodf,ami a na riesenie n6sledkov mimoriadnej situ6cie

2) Prispevok poskynuty na zilklade tejto dohody sa skladL zprispevku zo SR aprispevku
ESF. VzAjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania zo SR aESF je 15 % : 85

%.

ildnok II.
Prdva a povinnosti zamestnivatel'a

Zamestn6vatelt sa zav'dzuje:

l) Prijat' 4 uchhdza(,ov o zamestnanie podl'a $6 z6kona o sluZb6ch zamestnanosti (d'alej
len ,,uchddza(, o zamestnanie") vedenych v evidencii uch6dzadov o zamestnanie najmenej tri
mesiace na vytvorene pracovnd miesta do pracovneho pomeru dohodnutdho v rozsahu
ustanovendho tyZdenndho pracovn6ho dasu a na druh pr6c, ktord strvisia s realiziciou
opatreni na ochranu pred povodilami (uviest' irdel poskytnutia prispevku; v pripade
mimoriadnej situ6cie uviest'aj d6tum vyhl6senia) v uvedenej Struktrire:

2) PredloZit'riradu zakaldeho uchddza(,a o zamestnanie prijatdho na vytvorend pracovne
miesto najnesk6r do 10 kalenddrnych dni od uzatvorenia pracovndho pomeru:

a/ k6piu pracovnej zmluvy uzatvorenej v zmysle z6konnika prirce a platovdho dekrdtu,
resp. indho dokladu ak dohodnutd mzda alebo plat nie je sirdast'ou pracovnej zmluvy,
bl potvrdenri kopiu prihl6Sky na zdravotne poistenie, socidlne poistenie, starobnd
ddchodkovd sporenie,
c/ potvrdenie prisluSn6ho riradu o dobe evidencie uchddza(,a o zamestnanie a jeho
vyradeni z evidencie v srivislosti s prijatim do pracovn6ho pomeru,
d/ podl'a potreby i d'alSie doklady, ktore urdi rirad.

3) DodrZiavat' Struktirru vytvorenych pracovnych miest v srilade so znenfm dl. II. bod I
tejto dohody, pridel'ovat'prijatym zamestnancom pr6cu podl'a pracovnej zmluvy a platit' im za
vykonanri pr6cu dohodnutu mzdu lplatl v stanovenom vyplatnom termine.

4) Vytvorend pracovnd miesta obsadzovat' uchddza(mi o zamestnanie v srilade s dl.
II. bod l.

Poeel
PM Druh vykondvanich prAc

Ddtum vzniku
pracovn6ho

pomeru
(vytvorenia PM)

Pracovnf 6as v
hod.

(tyi2den ne/od-do)

Predpokladan6
celkov5 cena

prace (mesaene)
v EUR na '1 PM

Predpokladan6 celkovA
cena prdce (mesacne)

v EUR spolu

4 Ochrana ored oovodiami 1.04.2012 7.00-15.00 513.25 2053,00


